
Über Adia:
Adia ist die Rekrutierung Plattform für die Branchen Gastronomie, 
Hotellerie, Events, Retail und Logistik. 
Aushilfen finden, den privaten Mitarbeitenden-Pool verwalten, 
Schichten planen, Mitarbeitende einstellen und Stundenrapporte 
bestätigen – alles über eine einzige Plattform. Wir übernehmen  
für Sie die gesamte Personal- und Lohnadministration. 

Jobprofile

So funktioniert Adia für Unternehmungen  

So funktioniert Adia für Kandidat:innen 

Gastronomie  Event Hotellerie Retail / Logistik

Koch / Service /  
Küchenhilfe

Promotoren / Hosts / 
Cateringpersonal

Rezeptionist /  
Housekeeping

Logistiker / 
 Verkaufspersonal /

Fahrer

Account  
online erstellen:
Füllen Sie die 
Standardangaben aus, und 
schon können Sie loslegen. 

Registrieren  
& Profil erstellen:
Bewerber:innen laden ihren 
CV, ID oder Arbeitserlaubnis 
und Profilfoto hoch.  

Jobs und  
Schichten wählen:
Erstellen Sie Ihren  
Auftrag und erfassen Sie  
die Schichten. 

Für passende  
Jobs bewerben:
Kandidat:innen werden 
ausgewählt aufgrund 
ihrer Fähigkeiten, 
Standortpräferenzen und 
Verfügbarkeiten.  

Rekrutieren  
& anstellen:
Sobald Sie den Auftrag
erstellt haben, sehen
Sie die passenden
Kandidaten. Überprüfen 
Sie die Aushilfen und deren 
Kenntnisse. Einverstanden?

Reminder & 
Wegbeschreibung:
Adia erinnert die 
Mitarbeitenden, wann und 
wo sie ihren nächsten 
Einsätzen haben. 

Stunden  
bestätigen: 
Über die App checken 
Mitarbeiter selbständig ein 
und aus. Als Einsatzbetrieb 
können Sie die Stunden 
bequem auf der Adia 
Plattform prüfen  
und bestätigen. 

Stundenrapporte 
einreichen:
Die Mitarbeiter reichen 
ihre Stunden direkt 
auf der App ein. Die 
Bezahlung erfolgt nach 
Ihrer Stundenbestätigung 
innerhalb 48 Stunden.  

Unsere Dienstleistungen
Self-service Modell 

Payrolling Modell 

Consultant Modell  

Giuseppe Martinelli
Head of Adia Switzerland 
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